
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 21533

PERIODO 2025

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON EL TRIUNFO

RUC: 0968518200001

REPRESENTANTE LEGAL LUIS DANIEL BAJAÑA SALAS

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON EL TRIUNFO

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 ABARCA LA CABECERA CANTONAL Y TODOS SUS ALREDEDORES, ADEMAS
COLABORA CON LOS CANTONES Y SITIOS CERCANOS EN CASO DE SER
NECESARIO.

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

405 1 2320 CANTÓN MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

1782 532 6 826 623 446 189 101 https://www.cbeltriunfo.gob.ec

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N S/N

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI http://www.cbeltriunfo.gob.ec

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI http://www.cbeltriunfo.gob.ec

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS 
PÚBLICAS DE  COMUNICACIÓN)

NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI El equipo de rendicion de cuentas lo conformas el Primer Jefe LUis 

Bajaña, el Ing Manuel Villalta Jeefe de Talento Humano, la jefa 
Financiera Tnlga, Jessica Jachero, CPA Nely Sanchez y Cecilia 
Caicedo Secretaria.

http://www.cbeltriunfo.gob.ec

FASE 1 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Conformación del equipo responsable de la rendición de cuentas • 
Elaboración y aprobación del cronograma institucional • Definición de 
responsabilidades y lineamientos técnicos • Socialización interna del 
proceso con las direcciones sustantivas y adjetivas • Diseño y 
aprobación de la propuesta del proceso de rendición de cuenta

http://www.cbeltriunfo.gob.ec

FASE 2 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SI Cumplimiento de Objetivos: Comparación de metas planificadas frente 
a los indicadores y metas logradas.Gestión Presupuestaria: Revisión 
técnica de la ejecución del gasto público, adquisiciones y optimización 
de recursos.Garantía de Derechos: Análisis del impacto de las políticas 
públicas y servicios brindados a la comunidad.

http://www.cbeltriunfo.gob.ec

FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Se delego a la CPA Nely Sanchez, se genero clave nueva para tener 
acceso en linea a la aplicacion del CPCCS, se lleno el formulario.

http://www.cbeltriunfo.gob.ec

FASE 2 ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Fue elaborado por la CPA Nely Sanchez contadora de lainstitucion. http://www.cbeltriunfo.gob.ec

FASE 2 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Socializacion interna por el Primer Jefe Luis Bajaña y aprobacion por la 
Econ Kerly Ortiz Andrade Presidenta de la asamblea ciudadana del 
canton El Triunfo.

http://www.cbeltriunfo.gob.ec

FASE 3 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Medios de comunicacion locales, se transmitio en vivo en red social. http://www.cbeltriunfo.gob.ec

FASE 3 PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN
SI Con miembros de la asamblea ciudadana. http://www.cbeltriunfo.gob.ec

FASE 3 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI Se envio invitaciones a diferentes autoridades cantonales y se realizo 
en las instalaciones de la institucion.

http://www.cbeltriunfo.gob.ec

FASE 3 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Formulario de preguntas. http://www.cbeltriunfo.gob.ec

FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

SI Se realizo el ingreso del informe en el sistema virtual. http://www.cbeltriunfo.gob.ec

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: REALIZARON PREGUNTAS Y FUERON RESPONDIDAS SE RECIBIO FELICITACIONES POR LA GESTION REALIZDA POR LA INSTITUCION DIRIGIDA POR EL PRIMER JEFE Y SUS 
COLABORADORES.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Fortalecimiento de la capacidad operativa, que permita la mejora de las 
respuestas a las eventualidades que se susciten en nuestra jurisdicción.

SI 76-100 Se fortalecio la capacidad operativa. http://www.cbeltriunfo.gob.ec

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 1 70,00 % 0,00 % 0,00 % http://ww.cbeltriunfo.gob.ec

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 1 30,00 % 0,00 % 0,00 % http://ww.cbeltriunfo.gob.ec

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

NO NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL 
DE DESARROLLO

SI http://www.cbeltriunfo.gob.ec

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL SI http://www.cbeltriunfo.gob.ec

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

29/05/2026 48

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

26 20 0 10 10 16 6 3



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Ejecutar los servicios de prevención, protección y 
extinción de incendios, así como socorrer en desastres 
naturales y emergencia, además de realizar acciones de 
salvamento.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1  ATENDER OPORTUNAMENTE LAS 
EMERGENCIAS RELACIONADAS CON 
SINIESTROS, ATENCIÓN PREHOSPITALARIA, 
TRÁNSITO Y MOVILIDAD, GESTIÓN SANITARIA 
Y GESTIÓN DE RIESGOS, CONFORME A LAS 
COMPETENCIAS INSTITUCIONALES DEL 
CUERPO DE BOMBEROS EL TRIUNFO.

1 1,00 1,00 100,00 % SE REALIZARON ATENCIONES 
OPORTUNAS EN LAS DIFERENTES 
EVENTUALIDADES.

Actuar, según los protocolos establecidos para el 
efecto, en forma coordinada con diferentes Órganos del 
Sistema Nacional Descentralizo de Gestión de Riesgos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 REALIZAR INSPECCIONES  A LOS 
ESTABLECIMIENTOS, LA COMPROBACIÓN Y 
CONTROL DE SISTEMAS CONTRA INCENDIOS.

1 1,00 1,00 100,00 % SE CUMPLE MEDIANTE LAS 
INSPECCIONES REALIZADAS A LOS 
ESTABLECIMIENTOS, LA 
COMPROBACIÓN Y CONTROL DE 
SISTEMAS CONTRA INCENDIOS.

Estructurar y ejecutar campañas de prevención y control 
de desastres naturales o emergencias, orientadas a la 
reducción de riesgos, en coordinación con el ente rector 
nacional.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 REALIZAR CAPACITACIONES A LAS 
INSTITUCIONES  PUBLICAS,  PRIVADAS  Y 
CIUDADANIA EN GENERAL

1 1,00 1,00 100,00 % SE CUMPLE MEDIANTE LAS 
CAPACITACIONES A LA CIUDADANÍA.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

AREA PRACTICA PARTICIPATIVA $874.299,17 $746.808,85 85,42 % http:///www.cbeltriunfo.gob.ec

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $874.299,17 $746.808,85 85,42 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$874.299,17 $874.299,17 $746.808,85 $0,00 $0,00 85,42 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $799,49 1 $799,49 http:///www.cbeltriunfo.gob.ec

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

58 $207.244,06 58 $207.244,06 http:///www.cbeltriunfo.gob.ec

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


